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ОБЩА СТУДЕНТСКА ЗАЕТОСТ: 180 ч.; в т.ч. аудиторна  60 ч. 

КРЕДИТИ: 6 

РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА СТУДЕНТСКАТА ЗАЕТОСТ СЪГЛАСНО УЧЕБНИЯ ПЛАН 
 
 

       ВИД  УЧЕБНИ  ЗАНЯТИЯ 
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НАТОВАРЕНОСТ 

(часове) 
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лабораторни упражнения) 
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І. А Н О Т А Ц И Я 
 
Учебната дисциплина „Контрол върху доходите и осигуряването” създава практически 

ориентирани познания за подоходното облагане и осигуряването на физическите лица. При 
преподаването на дисциплината се акцентира на технологичните аспекти на контрола върху – 
доходите от трудови правоотношения, доходите от осъществяването на стопанска дейност, 
определянето и внасянето на здравните и социалните осигурителни вноски. Формират се знания 
и умения за установяване на нарушения и измами в сферата на подоходното облагане и 
задължителното осигуряване на физическите лица. Разглеждат се и нормативно 
регламентираните възможности за избягване на двойното данъчно облагане на доходите. 
Придобитите знания и умения по тази дисциплина допринасят за успешна професионална 
реализация в сферата на одита, контролната дейност, финансово-счетоводната отчетност и 
експертиза, като създават основа за надграждане на познанията в следващи образователни 
степени и научна работа в тези насоки. 

Обучението по дисциплината „Контрол върху доходите и осигуряването” формира у 
студентите следните компетентности:  

- Цифрова компетентност – подобряват се уменията за ползване на съвременните 
цифрови технологии за целите на обучението, професионалната подготовка и социалната 
активност, в т.ч. способност за откриване и ползване на релевантна финансово-отчетна и 
нефинансова информация; ползване на бази от данни, както и архивна отчетна информация от 
предходни отчетни периоди; работа със специализирани, настолни, уеб и мобилни приложения, 
свързани с данъчно-осигурителните задължения; 

- Гражданска компетентност – въз основа на участие в тематични дискусии, 
разработване и представяне на реферати в екип се развива нагласа за отговорно гражданско 
поведение, за участие в обществения живот чрез разбиране на социални, икономически, правни и 
политически понятия, глобалните процеси и концепцията за устойчиво развитие;  

- Предприемаческа компетентност – развиват се умения за анализ и оценка на конкретна 
ситуация, анализ на ключови икономически показатели, форми на организация на бизнеса; умения 
за планиране на работата, критично и аналитично мислене, управление на ресурси и средства, 
вземане на информирани решения, дисциплинираност и поемане на отговорност, креативност, 
работоспособност и гъвкавост при решаване на проблеми, финансова грамотност, умения за 
работа в екип и делови умения; умения да се събират, класифицират и оценяват счетоводни 
данни и икономически показатели с цел решаване на конкретни задачи; формира се способност за 
интерпретиране на финансова и нефинансова информация; 

- Езикова грамотност – развиват се умения за четене, писане, разбиране и 
интерпретиране на данни и информация, свързани с предмета на изучаваната дисциплина, 
например специализирани публикации, отчети за събиране на данъчните приходи и 
статистически данни; 

- Личностна компетентност – развиват се способности да се разсъждава и да се 
изразява аргументирано мнение при провеждане на тематични дискусии по дисциплината, да се 
управлява ефективно времето и да се работи конструктивно в екип при разработване на 
реферати и презентирането им на семинарните занятия.  

По своя характер дисциплината „Контрол върху доходите и осигуряването” е 
интегрирана/хибридна – необходими са икономически, социални, счетоводни, данъчни, финансово-
контролни, юридически познания; ползват се изследователски методи, технически и 
комуникационни умения. 
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II. ТЕМАТИЧНО СЪДЪРЖАНИЕ 
 
No. 
по 
ред 

НАИМЕНОВАНИЕ НА ТЕМИТЕ И ПОДТЕМИТЕ БРОЙ ЧАСОВЕ 

  Л СЗ ЛУ 
1. Същност и особености на подоходното облагане 2 2  
1.1. Роля и значение на подоходното облагане    
1.2. Видове подоходно облагане    
1.3. Система на подоходно облагане в България    
2. Обекти на контрола върху доходите на физическите лица 4 4  
2.1. Контрол върху облагаемите доходи    
2.2. Контрол върху необлагаемите доходи и данъчните облекчения    
2.3. Контрол върху формирането на данъчната основа    

2.4. Контрол за изпълнение на задълженията, свързани с 
подоходното облагане – деклариране, вноски и др.    

3. Технологични аспекти на контрола върху доходите на 
физическите лица 4 4  

3.1. Информационно осигуряване и методически инструментариум 
на проверките върху доходите    

3.2. Информационно осигуряване и методически инструментариум 
на ревизиите върху доходите    

3.3. Технология на ревизията за установяване на данъчните 
задължения на физическите лица    

4. Нарушения и измами при облагане доходите на физическите 
лица 2 2  
4.1. Видове нарушения и измами    
4.2. Предпоставки за възникване на нарушенията и измамите    
4.3. Индикатори за наличие на нарушения и измами    

5. Методи за избягване на двойното данъчно облагане на доходите 2 2  

5.1. Спогодби за избягване на двойното данъчно облагане на 
доходите    

5.2. Данъчен кредит при определяне на подоходните данъци    

5.3. Освобождаване с прогресия при определяне на подоходните 
данъци    

6. Видове осигурителни вноски 2 2  
6.1. Допълнителни, задължителни и доброволни осигурителни 

вноски    

6.2. Осигурителни вноски на лицата, назначени по трудов договор    
6.3. Осигурителни вноски на самоосигуряващите се лица    

6.4. Осигурителни вноски на лицата, заети по извънтрудови 
правоотношения    

7. Обекти на контрола върху осигурителните вноски 4 4  
7.1. Формиране на осигурителния доход    
7.2. Определяне на осигурителните вноски     
7.3. Деклариране и срокове за внасяне на осигурителните вноски    
8. Технологични аспекти на контрола върху осигурителните 
вноски 4 4  

8.1. Информационно осигуряване и методически инструментариум 
на проверките върху осигурителните вноски    
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8.2. Информационно осигуряване и методически инструментариум 
на ревизиите върху осигурителните вноски    

8.3. Технология на ревизията за установяване на задълженията за 
осигурителните вноски на физическите лица    

9. Нарушения при определянето и внасянето на осигурителните 
вноски 2 2  
9.1. Видове нарушения и измами    
9.2. Предпоставки за възникване на нарушенията и измамите    
9.3. Индикатори за наличието на нарушения и измами    
10. Контролно въздействие в резултат на осъществен контрол 
върху доходите и осигурителните вноски 4 4  

10.1. 
Видове мерки за превенция и отстраняване на нарушенията и 
измамите, свързани с подоходното облагане и задължителните 
осигурителни вноски 

   

10.2. Санкции и глоби за установени нарушения, свързани с 
подоходното облагане    

10.3. Санкции и глоби за установени нарушения, свързани със 
задължителните осигурителни вноски    

 Общо: 30 30  
 
ІІІ.  ФОРМИ НА КОНТРОЛ 
  
No. 

по ред ВИД И ФОРМА НА КОНТРОЛА Брой   ИАЗ ч. 
 

1. Семестриално оценяване   
1.1. Курсова работа  1 30 
1.2. Контролна работа (тест, задача и/или казус) 1 30 
1.3. Практическо задание  1 30 

Общо за семестриалното оценяване: 3 90 
2. Сесийно оценяване   
2.1. Изпит (тест) 1 30 

 Общо за сесийното оценяване: 1 30 
 Общо за всички форми на контрол: 4 120 
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