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ILAHOTANNWA

ﬂucuunﬂunama 0asa NO3HAHUSL OMHOCHO cvluyecmeysaujume meopuu u Mmooenu 3a nianupana

opeaHu3ayuoOrHa npomAaHa u 3a 3HA4YeHuemo Ha npoyeca HaA ynpdaeleHue Ha npomAanama 3d

opeaHuzayuonHomo pazeumue. H3yuyaeanemo Ha oucyuniunama yeau oa ¢opmupa pazdupaue

Heobxooumocmma om npomsaHa 6 opeaHuzayuume, yMeHue 3d pa3sno3HaeanHe Ha UsmovHuyume

npomsaHa u 3d HelUHOmo niavupade. Kpr'bm 3ano3Haea cmy()eHmume C UHCmpymenmapuyma

()uaenocmuuupaﬂe Ha czcomoeHocmma 3d HnNpomiHa, C Kpumepuume 3d u360p Ha cmpamecus

ocvulecmeseane Ha npomsaHama, KaKkmo U ¢ OCHOBHUmMe UHCMPYMeEHmu 3a meKyuwomo ynpaejleHue

3a
HA
3a
3a
HA

npomsianama u 3a npeO@OJI}lG(ZHe HA 8b3MOJMNCHU HecamUueHU NPOA6IEHUSA U ocpaHuvumeslu Ha npomsasamad.

Pabomama no npobremnu cumyayuu yenu oa opmupa ymerus 3a NPuiodcenue Ha pazeiedxncoanume

MoO0enu, N0OX00U U MeXAHU3IMU 8 PednHu OU3HeC YCl08Us.

INLTEMATHUYHO CbABPKAHUE

No.

1o
pen

HAUMEHOBAHMUE HA TEMUTE U IIOATEMUTE

BPOM YACOBE

C3

Jy

Tema

1. CbIIIHOCT HA OPraHM3ALMOHHATA MPOMSIHA

Heo0OxoaumocT OoT mpoMsiHa B OpraHU3aIliHTe.

O6exTn Ha ipomsiHa. OOXBAaT U IBIOOYMHA HA OPTaHU3AIMOHHHUTE
POMEHH.

N R =

IIpomsHaTa B nporieca Ha yCbBBPIICHCTBAHE U PA3BUTHE HA
OpraHu3aLyATA.

Tema

2. TunoBe NpoMeHU B OPraHU3ALNUTE

Knacudukanus Ha opraHu3allMOHHUTE TPOMEHHU.

HCJ'II/I Ha IpoMsHaTa 1 BUAOBC MIPOMAIHA B 3aBUCUMOCT OT LECJITA.
I/ISMepeHI/ISI Ha IpoOMAHATa.

HOILXO,I[I/I 34 OCBIICCTBABAHC HA IPOMCHH.

Tema

3. 360p Ha cTpaTerus 3a ocblileCTBSBaHE HA MPOMSAHA

I[I/IaFHOCTI/ILII/IpaHC Ha TOTOBHOCTTA 3a IMPOMsIHA.

ANTepHaTHBHHU cTpaTeruu 3a npomsina. Kpurepuu npu uzdopa.

KirouoBu (hakTopu 3a yclelmHo pealu3upane Ha NpOMsIHaTA.

Tema

4. IlpouechT Ha ynpaBJieHHe HA MPOMSIHATA

Etanu B ochliecTBSIBaHETO HA TUIAHWpPaHATa OPTaHNU3alMOHHA
MIpOMSIHA.

N Il S Al BN Ll B N R B ol SN =

XapakTeprcTHKa Ha OTAeTHUTE eTanu. Kito4oBr BBIIpOCH 3a
pelaBaHe Ha BCEKU OT eTaluTe.

Tema

S. ®opMupaHe HA €KHII 32 YIIPaBJIECHHE HA IPOMAHATA

Posnu B ynpasiieHuero Ha npomsiHata. Pasnpe/eseHue Ha pojure.

yr[paB.HeHCKI/I KOMIICTCHIINH, HGO6XOJII/IMI/I Ha pa3JIM4YHUTE €Tallk Ha
OCBIICCTBABAHC HA ITPOMCHHU.

Tema

6. [IpoMsaiHATA U XOpaTa B OPraHu3alusTa

MOTI/IBaHI/IOHHI/I TCOPHHU U BHBJIMYAHEC B IIpOLI€Ca HA ITPOMAHA.

MexaHu3MH 3a BbBIMYAHE HA UHAMBUANTE B IpOIiEca HA POMSIHA.
ITognomaraniy CTpyKTypH.

W (R~ (DN

Tema

7. YnpaBJ/ieHHe Ha npexoaa

I

YHpaBJ'ICHI/Ie Ha ChIIPOTHBATA. HOZ[XO,Z[I/I 34 OrpaHN4YaBaHC Ha




CBIIPOTUBATA.
MexaHn3MH 32 HaMaJIsIBaHe Ha CTpeca MPH IPOMSIHa. 2
Tema 8. MOHUTOPHHI Ha pe3yJTaTUTe OT IPOMSAHATA 3 1
I/I360p Ha MHAWKATOPU 3a HAIIPEAbKA B OCBIICCTBABAHCTO HA 1
IMpoMAgHaTa.
CumMmITomu 3a HCYCIICIIHA TPpOMsIHA U H606XOHI/IMOCT oT 2
IMPCKpaATIBaHC.
O0mo: 30 15
1. @OPMU HA KOHTPOJI:
H(')\lgéﬂ BUJA U ®OPMA HA KOHTPOJIA Bbpoii | A3 u.
1. CeMecTpuajeH (TEKYII) KOHTPOJI
1.1. | KypcoBa pa3paboTka 1o 3aaajaeHa npobiemna curyaims (Ka3yc) 2 40
1.2. |Tecr 1 30
Q0110 32 ceMecTpUAJIeH KOHTPOJI: 3 70
2. CecueH (KpaeH) KOHTPOJI
2.1. |M3nut (Tecr)
Q0110 32 cecHeH KOHTPOJI: 65
Q0110 32 Bcnuku GopMHu HA KOHTPOJI: 135
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